
 

 

ประกาศสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด 
ที่  39 / 2569 

เร่ือง   บัญชีรายละเอียดแนบท+ายระเบียบสหกรณ�  
ว-าด+วยวิธีการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนินการ และผู+ตรวจสอบกิจการ  

สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด พ.ศ.2561 
------------------------------------------------------- 

  อาศัยอำนาจตามความในข�อบังคับของสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด พ.ศ.2565       
ข�อ 82, 118(11) และตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ ชุดที่ 20 ครั้งที่ 11/2569 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2569         
ได�มีมติให�กำหนดสัดส7วนกรรมการดำเนินการตามกลุ7มลักษณะงานต7างๆ จากจำนวนสมาชิกของแต7ละกลุ7ม         
ดังรายละเอียดดังนี้ 

บัญชีรายละเอียดสัดส7วนกรรมการดำเนินการเพ่ือเลือกตั้งตามกลุ7มลักษณะงานแนบท�ายระเบียบ
สหกรณ�ฯ ว7าด�วยวิธีการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนินการ และผู�ตรวจสอบกิจการ สหกรณ�ออมทรัพย�
โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด พ.ศ.2561  

1. ตำแหน-งคณะกรรมการดำเนินการ จำนวน 7 ราย ตามกลุ7มลักษณะงานดังนี้ 

ลำดับ กลุ7มลักษณะงาน จำนวน (ราย) 
1 วิชาชีพพยาบาล 3 
2 สหวิชาชีพ  1 
3 สนับสนุนท่ัวไป, สนับสนุนวิชาชีพ และลูกจ�างประจำ 1 
4 เกษียณอายุ 2 

รวมท้ังสิ้น 7 

หลักเกณฑ�การกำหนดจำนวนผู+สมัครคณะกรรมการดำเนินการ 
1. แบ7งกลุ7มสมาชิกสามัญ เปBน 4 กลุ7มตามลักษณะงาน ดังนี้ 

   (1) กลุ-มวิชาชีพพยาบาล ประกอบด�วย พยาบาลวิชาชีพ พยาบาลเทคนิค 

(2) กลุ-มสหวิชาชีพ  ประกอบด�วย นายแพทย� ทันตแพทย� เภสัชกร นักโภชนาการ            
นักกายภาพบำบัด นักกิจกรรมบำบัด นักเทคนิคการแพทย� นักรังสีการแพทย� นักจิตวิทยาคลินิก นักเทคโนโลยี
หัวใจและทรวงอก นักกายอุปกรณ� นักวิชาการสาธารณสุข นักวิทยาศาสตร�การแพทย� นักสังคมสงเคราะห� 
ช7างภาพการแพทย� 

(3) กลุ-มสนับสนุนท่ัวไป, สนับสนุนวิชาชีพ และลูกจ+างประจำ ประกอบด�วย เจ�าหน�าที่   
ท่ีมีลักษณะงานนอกเหนือจากกลุ7มท่ี 1 และกลุ7มท่ี 2 

(4) กลุ-มเกษียณอายุ ประกอบด�วย ข�าราชการบำนาญ ลูกจ�างประจำท่ีรับเงินบำเหน็จ        
รายเดือนหรือบำเหน็จพิเศษรายเดือน 

หากมีตำแหน7งงาน หรือลักษณะงานบรรจุเข�ามาใหม7ให�จัดสรรเข�าไปอยู7ในกลุ7มสหวิชาชีพ 
หรือกลุ7มสนับสนุนตามลักษณะงาน 
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2. นับจำนวนสมาชิกสามัญของแต7ละกลุ7ม และคำนวณสัดส7วนของสมาชิกตามจำนวนการรับ
สมัครคณะกรรมการดำเนินการปFนั้นๆ ตามมติท่ีประชุม  

3. สมาชิกสามารถลงคะแนนได�ทุกกลุ7มงานตามจำนวนคณะกรรมการดำเนินการปFนั้นๆ 

  4. เกณฑ�การตัดสิน คือ นับคะแนนของผู �สมัครทุกคน เรียงตามลำดับมากไปน�อย แล�วแยก      
ตามกลุ7มลักษณะงาน 4 กลุ7ม หากกลุ7มใดครบก7อนตัดจำนวนตามนั้น 

เง่ือนไข  
กรณีม ีผู �สม ัครจำนวนกลุ 7มนั ้นๆ น �อยกว7าที ่กำหนด เช 7น  โควตา 2 คน แต7ม ีสม ัคร 1 คน             

จะนำคะแนนของผู�สมัครทุกคน มาเรียงตามลำดับ แยกตามกลุ7มลักษณะงาน 4 กลุ7ม แล�วเลือกอันดับสูงสุด 
 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  24  กันยายน  พ.ศ.2569 
 

 
(นางมาลินี   โตวนิชย�) 

ประธานกรรมการดำเนินการ 
สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด 

 


